በሲዳማ ብሔራዊ ክልላዊ መንግስት
የሳይንስና ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ


የአምስት ዓመት ስትራቴጅክ ዕቅድ 
(2013-2017)






                                                                                           ሐምሌ 2013 ዓ/ም
ሀዋሳ፣
                                                    





[bookmark: _Toc39050194]መግቢያ
የሲዳማ ብሔራዊ ክልላዊ መንግስት በሀገራችን እተካሄደ ያለውን ሀገራዊ ለውጥ ውጤታማ፣ ዘላቂና ተቋማዊ ለማድረግ እንዲሁም የዕድገት ደረጃ አንፃር የሚኖረውን ክልላዊ ተልዕኮ በብቃት ለመወጣት እንዲያስችል የክልሉ ምክር ቤት በህገ-መንግስቱ ላይ በተሰጠው ስልጣንና ኃላፊነት የአስፈፃሚ አካላት ለማደረጃጀት በተሰጠው ስልጣን በአዋጅ ቁጥር-----/2014 መሠረት የተደራጀው የሳይንስ  ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ በማደራጀት ወደ ሥራ ተገብቷል፡፡
የሳይንስና ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ ከክልሉ እስከ ቀበሌ ባሉ መንግስታዊ ተቋማት ውስጥ የሚሰጠው አገልግሎት በዘመናዊ ቴክኖሎጂ የተደገፈና የተደራጀ እንዲሆንና አገልግሎት አሰጣጡ ዘመናዊ ቀልጣፋና ውጤታማ በማድረግ መልካም አስተዳደርን ማስፈንና የሃብት ብክነትን መቀነስ ነው፡፡ በተጨማሪም በህብረተሰቡ ውስጥ ዘመናዊ የመረጃ ቴክኖሎጂን በመዘርጋትና በማስፋፋት ህብረተሰባችን የግብርና፣ የገበያ፣ የጤና፣ የትምህርትና ሌሎች መረጃዎችን በአቅራቢያው እንዲያገኙ በማድረግ በገጠርና በከተማው ህብረተሰብ መካከል ያለውን የዘመናዊ መረጃ ቴክኖሎጂ ክፍተት ማጥበብ ነው፡፡ በተጓዳኝም በኤጀንሲዉ  ፈጣን እድገት ለማረጋገጥ የግሉ ዘርፍ ቴክኖሎጂውን ለማስፋፋት የሚጫወተውን ሚና ግምት ውስጥ በማስገባት በሂደት የሚጎለብትበትንና የሚስፋፋበትን መንገድ ማጠናከር ነው፡፡
የሳይንስና ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ በሀገሪቱ ከፍተኛ የኢኮኖሚ አስተዋጽኦ እንዳለው በመገንዘብ እና ለኢኮኖሚ ዕድገቱ እንዲውል ለማድረግ ለውጤታማ አካሄድ ለሌሎች ዘርፎች አስቻይ ሁኔታ መፍጠርን ታሳቢ ባደረገ መልኩ የሳይንስና ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ የአምስት ዓመት ስትራተጅክ ዕቅድ ከ2013-2017 ዓ.ም ባለው የስትራቴጂክ ዕቅድ ዘመን ውስጥ በየደረጃው ባሉ ሳይንስ ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ ዓላማ ተኮርና የወል ዳይሬክቶሬቶች የሚከናወን ሲሆን ሰነዱ አጠቃላይ የዘርፉን ዳሰሳ፣ የውጤት ተኮር ዕቅድ ዝግጅት እና ትግበራን አካትቶ የያዘ ሲሆን የዕቅድ ሰነዱ ስትራቴጀያዊ የትኩረት መስኮችን፣ ስትራቴጂያዊ ግቦችን፣ መለኪያዎችን፣ ዒላማዎችን እና ስትራቴጂያዊ እርምጃዎችን፣ የመረጃ አሰባሰብ ሥርዓትን የክትትልና ግምገማ ሥርዓትን አጠቃሎ በመያዝ የ 5 ዓመት  ዕቅድ እንደሚከተዉ ቀርቧል ፡፡ 
[bookmark: _Toc39050195]	

ምዕራፍ አንድ
[bookmark: _Toc39050196]                  የሲዳማ  ክልል አጠቃላይ  ገፃታ  
የሲዳማ ክልል በደቡብ ኢትዮጲያ ክፍል የሚገኝ ስሆን በተለይም ክልሉ በሎንግትዩድ 40 27”—8.30 ከክሮስ በስተሰሜን እስከ 340.21”_39011’ ኬንትሮስ በማዕከላዊ ምዕስራቅ ይገኛል፡፡ ክልሉ ከተለያዩ አጎራባች ክልሎችና ዞኖች ይዋሰናል ፣ በሰሜን ምስራቅ በኦሮምያ ክልል ፣በምዕራብ በወላይታ ዞን፣ በደቡብ ከጌደኦ ዞን ይዋሰናል፡፡ ክልሉ የተለያየ የአየር ባህር ያሉት ሲሆን ደጋ ፣ወይና ደጋ እና ቆላ የአየር ጠባይ አሉት:: በነዚህም የተለያዩ የስብል ዓይነቶች ጥራጥሬ፣ፍርፍረ፣የአገዳ እህሎች፣እንሰት፣ቡናና የተለያዩ የሰብል ዓይነቶች ይመረታል፡፡ ቡና በዋናነት የገብ ምንጭ ሲሆን እንሰት እንድሁ ለባህላዊ  ምግብነት ያገለግላል፡፡ ክልሉ ለም አፈርና ጥሩ የአየር ጠባይ ሲኖሩት የመሬቱ አቀማመጥ ሜዳማ፣ ሸለቋማና ተራራማ ሲሆን የመሬቱ ቆዳ ስፋት  698, 180 ሄክታር/6981.8 Km2  ሲሆን 2.29% በዉሃ የተሸፈነ ነዉ፡፡ በአሁኑ ጊዜ የሲዳማ ህዝብ ቁጥር 4,695,191 ይሆናል፡፡ 














[bookmark: _Toc39050199]ራዕይ፣ ተልዕኮ፣ ዓላማዎችና ዕሴቶች 
[bookmark: _Toc39050200]ተልዕኮ 
ለክልሉ ማህበራዊና ኢኮኖሚያዊ ልማት ጉልህ አስተዋፅኦ የሚያደርጉ የሳይንስና ቴክኖሎጂ ስራዎችን ለህብረተሰቡ በአግባቡ በማልማት፣ በመተግበርና በማስፋት ክልላዊ ብሎም አገራዊ የተወዳዳሪነት አቅምና በቴክኖሎጂ የዳበረ የአሰራር ስርዓት መፍጠር ነዉ፡፡  
[bookmark: _Toc39050201]ራዕይ 
“በ2017 በክልላችን ውጤታማ የሆኑ የሳይንስና የኢንፎርሜሽን ቴክኖሎጂዎችን በፍጥነት የመማር፣ የማልማት፤ የማላመድ እና የመጠቀም አቅም ተገንብቶ ማየት”	
[bookmark: _Toc39050202]እሴቶች 
· በጎ ህሊናና ቅን ልቦና፣
· የስራ ፍቅርና ትጋት፣
· ያልተገደበ አስተሳሰብና ምናባዊ ጉዞ፣
· ለለውጥ በጋራ መስራት፤
· ውጤታችንም ሆነ ውድቀታችን የጋራችን ነው፤
· ችግር ፈቺነት፤
· የማይረካ የመማር ጥማት፤
· ለትውልድ የሚተላለፍ መሠረት፣
· ቀልጣፋና ውጤታማ አሰራርና ቀጣይነት ያለው መሻሻል፣
             የተቋሙ ዓላማ 
ብቃትና ተነሳሽነት ያለዉ ከወቅታዊ ቴክኖሎጅ ለዉጥ ጋር ራሱን ማላመድ የሚችል የሰዉ ሀይል በመፍጠር እንድሁም ሀገርቱ  የኢኖቨሽን ወይም የፈጠራ ምርምር ፣ለድጅታል ኢኮኖም አቅም በመፍጠር በቴክኖሎጅና በእዉቀት በመወዳደር፣በማሻሻል የሀገርቱን የማህበራዊና ኢኮኖሚያዊ እድገትን ማፍጠን ነዉ፡፡  
ግብ፡- 1 ቀልጣፋና ውጤታማ የአሰራር ስርአት ማረጋገጥ ፣
የተዘጋጁ መመሪያዎች 10 ማዘጋጀት ፣ የተዘጋጁ የተቋማትና የማዕከላት የመለኪያ ስታንዳርድ በቁጥር 16 ማዘጋጀት፣ የለሙ ሲስተሞችና ሶፍተዌሮችን ለማስተዳደር የሚያስችል የዳታ ማዕከል አቅም ከስታንዳርዱ አኳያ 67.5%  ካለበት 80% ማድረስ ፣ የባክአፕ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ የክልል ተቋማት በቁጥር 8 ማቋቋም ፣  የብቃት ማረጋገጫ ፣ ፈቃድና ዕድሳት አገልግሎት ያገኙ በኢኮቴ ዘርፍ የተሰማሩ ድርጅቶች በቁጥር 453 ከነበረበት 602 ማድረስ፡፡


ግብ፡- 2 ምቹ የምርምርና የፈጠራ አቅም ያላቸውን ባለሙያዎች (innoveters) ምቹ የስራ አከባቢ በመፈጠር የምርምር የፈጠራ ዕውቀት ያላቸው የባለሙያዎችን ውጤታማነት ማሳደግ   
የሳይንስና ኢንፎርሜሽን ቴክኖሎጂ ተጠቃሚነትን ከፍ ለማድረግ የተደረገ 5 የምክክር  መድረክ ማዘጋጀት፤ ሳይንስና ኢንፎርሜሽን ቴክኖሎጂ ኤግዚቢሽን፣ ባዛርና ፓናል ውይይት 4 መድረክ፣  ለኢኖቬሽን ድጋፍ አገልግሎት በጀት ለማፈላለግ የፕሮጀክት ፕሮፖዛል 10 ሰነድ በቁጥር ማዘጋጀት፤ የጨረራ አመንጪ ዕቃዎች ላይ የዳሰሳ ጥናት ማድረግ፡፡
ግብ፡- 3 ብቁና ውጤታማ አገልግሎት መስጠት የሚችሉ ተቋማትን መፍጠር
የጥገና፣ የስልጠና፣ የዕድሳት፣ የኢንኩቤሽን ፣ የምርምር ፣ የሳይንስ ካፌዎችን ፣ የሳይንስና ቴክኖሎጂ ክበባትና ፣ የዲማኒፋክቸሪንግና ኢዌስት ማዕከላትን   ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት 10 ሰነዶችን ማዘጋጀት፡፡በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ የጥገና፣ የስልጠና፣ የዕድሳት፣ የኢንኩቤሽን ፣ የምርምር ፣ የሳይንስ ካፌዎችን ፣ የሳይንስና ቴክኖሎጂ ክበባትና  ፣ የዲማኒፋክቸሪንግና ኢዌስት 15 ማዕከላቶችን ማቋቋም፡፡   
ግብ፡- 4 ውጤታማ የትብብር ስርአትን ማረጋገጥ ፣
የመግባቢያ ሰነድ ተፈራርመው ቅንጅታዊ ትስስር የፈጠሩና ወደ ስራ የገቡ 15 ተቋማት ፣ በኢንዱስትሪው ተገቢውን የተግባር ልምምድ ያደረጉ የዩኒቨርስቲና TVET 150 ተማሪዎች ፣የዩኒቨርስቲ ካፓሶች ድጋፍ ተደርጎላቸው የተቋቋሙ የቴክኖሎጂ ኢንኪዩቤሽን 3 ማዕከላት ማቋቋም ፣ተጠግነው አገልግሎት መስጠት ባለመቻላቸው ከሚኒስቴር መ/ቤት ጋር በመተባበር የተወገዱ ቁሳቁሶች 750 በኪሎ ግራም ፣ በትብብር አዲስ የአዕምሯዊ ንብረት ዕውቅና ያገኙ ግለሰቦችና 8 ተቋማት፣ በትብብር የአዕምሯዊ ንብረት ዕድሳት ያገኙ ግለሰቦችና ተቋም 6  መስጠት፡፡
ግብ፡- 5 የዲጂታል ቴክኖሎጂ አገልግሎቶችና አቅርቦቶች አጠቃቀምን ማሳደግ፣
ተቋማት የለሙ 3 ሲስተሞች ለተቋማት ከስተማይዝ የተደረጉ 3 ሲስተሞች ፣ለተቋማት የለሙ 17 ዌብሳይቶች ፣ ለመረጃ ልውውጥ የለማ 2 ፖርታል ማልማት ፣ስፔሲፊኬሽን የሚዘጋጅላቸው የኢኮቴ መሳሪያዎች ገበያ ላይ ስለመኖራቸው የተደረገ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ 9 ማዘጋጀት ፣ የኔትወርክ መሰረተ ልማትና ዲዛይን ሰነድ  የተዘጋጀላቸው 145 ለተቋማት  ሰነድ ማዘጋጀት፡፡


በሲዳማ ብሔራዊ ክልላዊ መንግስት የየሳይንስ ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ
የአምስት ዓመት ስትራቴጅክ ዕቅድ (2013-2017)

በሲዳማ ብሔራዊ ክልላዊ መንግስት የየሳይንስ ቴክኖሎጂ አጄንሰ
የአምስት ዓመት ስትራተጄጅክ ዕቅድ (2013-2017)

[bookmark: _Toc262844830][bookmark: _Toc262845571]ግብ፡- 6 የማህበረሰብ የዲጂታል ቴክኖሎጂ ተጠቃሚነትን ማረጋገጥ
የቴክኖሎጂ አጠቃቀም ክህሎትና ግንዛቤ ስልጠና የወሰዱ 5220 የመንግስት ሠራተኞች ስልጠና መስጠት ፣ ከፍተኛ የሆነ ኢኮቴ ስልጠና ለ1400 አይሲቲ ባለሙያዎች ስልጠና መስጠት ፣ የማህበረሰብ መረጃ ማዕከላት እንዲቋቋምላቸው መስፈርት አሟልተው የተለዩ መዋቅሮች 8 ከነበረበት 15 ፣ በስታንዳርድ መሰረት ደረጃቸው የተሻሻለና የተጠናከሩ የማህበረሰብ መረጃ 15 ማዕከላት ማጠናከር ፣ በጥሪ ማዕከሉ ተጠቅመው መረጃ፣ ቅሬታና አስተያየታቸውን መስጠት የቻሉ ዜጎች 12500 ማድረስ ፣ የማሕበረሰብ ሬዲዮ ጣቢያ እንዲቋቋምላቸው መስፈርት አሟልተው የተለዩ መዋቅሮች 1 ማቋቋም፡፡ 
ግብ፡- 7 የዲጂታል አገልግሎት ሰጪ ተቋማትን ቁጥር ማሳደግ	
8 የ(WAN) ዝርጋታ የተከናወነላቸው የመንግስት መ/ቤቶች  መዘርጋት ፣ 145 የአካባቢያዊ ኔትዎርክ (LAN) ዝርጋታ የመንግስት መ/ቤቶች መዘርጋት ፣ ለመረጃ ልውውጥ በለማ ፖርታል ውስጥ የተካተቱ 12 ተቋማት ማካተት፣4 ሶፍትዌሮች የለማላቸው የመንግስት መ/ቤቶች ፣የመረጃ ቋት የተዘጋጀላቸው ተቋማት 3 ፣ የኢኮቴ ኦዲት ስርኣት የተገበሩ 10 ተቋማት እንድገረጋ ማድረግ ፣  ክልላችን ተጨባጭ ሁኔታ ሶፍትዌሮች የማላመድ ስራ የተሰራባቸው 6 ተቋማት ላይ ማላመድ፡፡
ግብ፡- 8 ውጤታማ የሆኑ የቴክኖሎጂ ሀርድዌሮችና ሶፍትዌሮችን ተደራሽነት ማሳደግ
ለዕድሳት የተለዩና የተሰባሰቡ የኢኮቴ መሳሪያዎች 242 ፣ ታድሰው ለአገልግሎት ዝግጁ የተደረጉ የኢኮቴ መሳሪያዎች 8 ከነበረበት 180 ማድረስ ፣ የሶፍተዌርና የሀርድዌር ጥገና የተደረገላቸው የኢኮቴ መሣሪያዎች 5000 እና 1500 መጠገን ፣ ግዥ ተፈጺሞ የተሰራጩ የኢኮቴ መሳሪያዎች 540 ማሰራጨት፡፡
ግብ ፡-9 በተማከለ የዲጂታል መሰረተ ልማት የተቋማትን የመረጃ ልውውጥ ውጤታማነት ማሳደግ
የወረዳኔት አገልግሎት ሰጪ ተቋማት ቁጥር 15 ካለበት 21 ማድረስ፡፡ የወረዳኔትና የብሮድባንድ ኢንተርኔት ተጠቃሚ ተቋማት 23 ከነበረበት 56 ማሳደግ፣በኤክስቼንጅ ሜይል አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ  ተቋማት 12 ከነበረበት 19 ማድረስ፣ የፋይል ዳይሬክተሪ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ 5 ተቋማት መፍጠር፣ የቪዲዮ ኮንፍረንስ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ተቋማት 12 ከነበረበት 21 ማሳደግ፣ በተቀመጠው ስታንዳርድ መሰረት ተረጋግጦ የተመዘገበ የዶሜን ስም በቁጥር 19 መፍጠር፣ ደህነታቸው ተጠብቆ ሆስት የተደረጉና አገልግሎት እየሰጡ ያሉ 19 ዌብሳይቶችና ስስተሞችን መፍጠር ፣ በስታንዳርዱ መሰረት ጥገናና ማሻሻያ የተደረገባቸው የኔትወርክ መሰረተ ልማቶች በቁጥር 17 መጠገን፡፡ 
ግብ፡- 10 የግሉን ቴክኖሎጂ ዘርፍ ውጤታማነት ማሳደግ
በቴክኖሎጂ ዘርፍ ተደራጅተው ወደ ስራ የገቡ አዲስ የግል ኢንተርፕራይዞች 21 መፊጠር በቁጥር
ግብ፡- 11 ከጨረር አመንጪ መሳሪዎች በመከላከል የህብረተሰቡን ደህንነት ማረጋገጥ
የጨረር አመንጪ መሣሪያ የመጠቀም ፈቃድ ያገኙ ተቋማት በቁጥር 5 ማድረስ የጨረር አመንጪ መሣሪያ የመጠቀም የፈቃድ ዕድሳት ያገኙ 5 ተቋማት 
ግብ፡- 12 ቀልጣፋና አስተማማኝ የሳይንስና ቴክኖሎጂ መረጃ ስርጭትን ማረጋገጥ
መረጃ የተሰበሰበባቸው ቴክኖሎጂዎች 50 ፣ 50 በመረጃ ቋት የተመዘገቡ ቴክኖሎጂዎች ፣ 15 ምዘና ከተደረገላቸዉ ምርቶች በዳታ ቤዝ የተመዘገበ ምርት፤ 
ግብ፡-13 ጥራታቸውና ደረጃቸው የተጠበቁ የፋብሪካ ውጤቶችን ተደራሽነት ማረጋገጥ
የምርት ጥራት ምርመራ የተደረገላቸው የምርት ዓይነቶች በቁጥር 15፣ የምርት ጥራት ምርመራ በማድረግ ደረጃ የተሰጣቸው ምርቶች 50 በቁጥር፣አስገዳጅ 5 አስገዳጅ ያልሆነ 5 የተሰማሚነት ምዘና ተካሄዶላቸው የምርቶች ማረጋገጫ መሰጥት፡፡ 
ግብ፡- 14. ምቹ የስራ አካባቢን መፍጠርና የሰው ሃብት ውጤታማነትን ማሳደግ 
በስታንዳርዱ መሰረት የተሟላ ለስራ አስፈላጊ የሆነ ቁሳቁስ 25% ከነበረበት 75% ማድረስ፣ የፈጻሚን የስራ ተነሳሽነትና የመፈጸም አቅምን ለማሳደግ የተዘጋጁ አነቃቂ 10 መድረኮች በማዘጋጀት ስልጠና መስጠት ፣ የልምድ ልውውጥ ያገኙ ፈጻሚዎች በቁጥርና የሴክተሩን አገልግሎት ለመስጠትና ለማስተዳደር የሚያስችል የሰው ሀይል 45% ካለበት 90% ማድረስ፡፡
ግብ፡- 15 የተገልጋይ እርካታ ማሳደግ
የተገልጋይ እርካታ ለማሳደግ 5 የዳሰሳ ጥናት መስራት ፣ የተገልጋይ እርካታን 63% ከነበረበት 85 % ማድረስ
ግብ፡- 16 የበጀት አጠቃቀም ውጤታማነትን ማሳደግ    
የመንግስት ለስራ የተመደበ በጀት ለታለመለት አላማ 1፡1 ማዋል፣ ተጨማሪ በጀት ለማፈላለግ 28 ፕሮፖዛል በማዘጋጀት ተጨማሪ ሀብት ማፈላለግ፡፡

ግብ፡- 17 ክትትልና ግምገማ ስርዓት ማጠናከር	
በሲዳማ ብሔራዊ ክልላዊ መንግስት የየሳይንስ ቴክኖሎጂ ኤጀንሲ
የአምስት ዓመት ስትራቴጅክ ዕቅድ (2013-2017)
የሳ/ቴ አፈጻጸም ክትትልና ግምገማ በየአመቱ 4 (20) ጊዜ ለወረዳዎች ድጋፍና ክትትል ማድረግ ፣ የተለዩትን ውጤቶችን ለሚመለከተው አካል ወቅቱ ጠብቆ ሪፖርት ማድረግ፡፡
[bookmark: _Toc39050228]የአፈጻጸም ድርጊት መርሃ ግብር

የትኩረት መስክ 1፡- የሳይንስ ኢኖቬሽንና ቴክኖሎጂ አቅም ግንባታ እና ዘርፈ ብዙ ትብብሮችን ማጠናከር
ስትራቴጂያዊ ውጤት፡-  የህብረተሰብ ተጠቃሚነትን ማረጋገጥ በሚያስችል መልኩ የተገነባ የልማት አቅምና የምርትና ምርታማነት ስርዓት 
	ዕይታዎች
	ስትራቴጂያዊ ግብ ኮድ
	ስትራቴጂያዊ ግብ
	ክብደት
	መለኪያ
	የGTP 2 መነሻ አፈጻጸም
	የ 5 ዓመት  ዒላማ
	የሚከናወንበት ዘመን

	
	
	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	ፈጻሚ አካል

	የዉስጥ አሰራር 45%
	ተ1-01
	ግብ 1. ቀልጣፋና ውጤታማ የአሰራር ስርአት ማረጋገጥ
	6
	የተዘጋጁ መመሪያዎች በቁጥር
	
	10
	7
	3
	-
	-
	-
	[bookmark: _GoBack]በኤጀንሲዉ

	
	
	
	
	የተዘጋጁ የተቋማትና የማዕከላት የመለኪያ ስታንዳርድ በቁጥር
	-
	16
	16
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	ማኑዋልን ማዘጋጀት
	-
	4
	-
	2
	-
	2
	
	

	
	
	
	
	የለሙ ሲስተሞችና ሶፍተዌሮችን ለማስተዳደር የሚያስችል የዳታ ማዕከል አቅም ከስታንዳርዱ አኳያ በመቶኛ
	67.5
	80
	-
	72.5
	75
	77.5
	80
	መንግስት/መረ/ስር/ዳ

	
	
	
	
	የተሻሻለ የባክአፕ አገልግሎት በቁጥር
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	

	
	
	
	
	የባክአፕ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ የክልል ተቋማት በቁጥር
	3
	
8
	-
	2
	
2
	
2
	
2
	

	
	
	
	
	የብቃት ማረጋገጫ ፣ ፈቃድና ዕድሳት አገልግሎት ያገኙ በኢኮቴ ዘርፍ የተሰማሩ ድርጅቶች በቁጥር


	453
	602
	50
	138
	138
	138
	138
	መ/መ/ሶ/ዳ

	
	
	
	
	የኢኮቴ አጠቃቀም፣ አስተዳደርና ደህንነት መመሪያ
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	መ/መ/ሶ/ዳ

	
	
	ግብ 2. ምቹ የምርምርና የፈጠራ ስራ ምህዳር በመፍጠር የተመራማሪዎችንና የፈጠራ ባለሙያዎችን  ውጤታማነት ማሳደግ   

	7
	የሳይንስና ኢንፎርሜሽን ቴክኖሎጂ ተጠቃሚነትን ከፍ ለማድረግ የተደረገ የምክክር መድረክ በቁጥር
	-
	  5
	1
	1
	1
	1
	1
	በዘርፉ

	
	
	
	
	ለኢኖቬሽን ድጋፍ አገልግሎት በጀት ለማፈላለግ የፕሮጀክት ፕሮፖዛል ሰነድ በቁጥር
	-
	10
	2
	2
	2
	2
	2
	አቅም ግንባታ/ዳ

	
	
	
	
	ለድጋፍ የተለዩ ፕሮጀክቶች በቁጥር
	-
	10
	2
	2
	2
	2
	2
	አቅም ግንባታ/ዳ

	
	
	
	
	ተዘጋጅቶ ወደ ትግበራ የገባ የፕሮጀክት ፕሮፖዛል ሰነድ በቁጥር
	-
	8
	
	2
	2
	2
	2
	አቅም ግንባታ/ዳ

	
	
	
	
	ድጋፍ የተደረገላቸው ፕሮጀክቶች በቁጥር
	-
	8
	-
	2
	2
	2
	2
	አቅም ግንባታ/ዳ

	
	
	
	
	ተመርተው ለአገልግሎት የበቁ የፈጠራና የምርምር ውጤቶች በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	አቅም ግንባታ/ዳ

	
	
	
	
	የተካሄደ የፈጠራ ስራዎች ውድድርና ሽልማት ስነ ስርዓት በዙር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	አቅም ግንባታ/ዳ

	
	
	
	
	የተዘጋጀ ሳይንስና ኢንፎርሜሽን ቴክኖሎጂ ኤግዚቢሽን፣ ባዛርና ፓናል ውይይት በቁጥር
	-
	4
	
	1
	1
	1
	1
	ግል ቴክ/ዳ

	የውስጥ አሰራር
	አ1-01
	ግብ 3. ብቁና ውጤታማ አገልግሎት መስጠት የሚችሉ ተቋማትን መፍጠር 

	9
	የጥገና ማዕከላትን ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	2
	1
	-
	-
	-
	1
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	የስልጠና ማዕከላትን ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	
	2
	1
	-
	-
	-
	1
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	የዕድሳት ማዕከላትን ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	2
	1
	-
	-
	-
	1
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	የኢንኩቤሽን ማዕከላትን ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	ግል ቴክኖ/ዳይ

	
	
	
	
	በካምፓሶች ኢንኩቤሽን ማዕከላትን ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	
	-
	1
	-
	-
	ግል ቴክኖ/ዳይ

	
	
	
	
	የምርምር ማዕከላትን ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	
	1
	-
	-
	-
	ምርምር ዳይ

	
	
	
	
	የሳይንስ ካፌዎችን ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	የሳይንስና ቴክኖሎጂ  ክበባት ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	የዲማኒፋክቸሪንግና ኢዌስት ማዕከል ለማቋቋም የተካሄደ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ ስልጠና ማዕከላት በቁጥር
	2
	5
	-
	1
	1
	1
	2
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ ጥገና ማዕከላት በቁጥር
	-
	7
	-
	1
	2
	2
	2
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋሙ እድሳት ማዕከላት በቁጥር
	-
	4
	-
	1
	1
	1
	1
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ ኢንኩቤሽን ማዕከላት በቁጥር
	-
	  1
	
	1
	
	
	
	ግል ቴክኖ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ የምርምር ማዕከላት በቁጥር
	-
	  1
	-
	-
	1
	-
	-
	ምርምር ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ የሳይንስ ካፌዎች በቁጥር
	1
	3
	2
	-
	1
	-
	-
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ የሳይንስና ቴክኖሎጂ ክበባት በቁጥር
	-
	75
	15
	15
	15
	15
	15
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት የተቋቋመ የዲማኑፋክቸሪንግና ኢ-ዌስት ማዕከላት በቁጥር
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት በተደረገ የቁሳቁስ ድጋፍ ደረጃቸው የተሻሻለ የጥገና ማዕከላት በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት በተደረገ የቁሳቁስ ድጋፍ ደረጃቸው የተሻሻለ ስልጠና ማዕከላት በቁጥር
	-
	3
	-
	1
	
	1
	1
	ኢኮቴ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት በተደረገ የቁሳቁስ ድጋፍ ደረጃቸው የተሻሻለ የዕድሳት ማዕከላት በቁጥር
	-
	2
	-
	-
	1
	1
	-
	ግል ቴክኖ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት በተደረገ የቁሳቁስ ድጋፍ ደረጃቸው የተሻሻለ ኢንኩቤሽን ማዕከላት በቁጥር
	-
	1
	-
	1
	-
	
	-
	ግል ቴክኖ/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት በተደረገ የቁሳቁስ ድጋፍ ደረጃቸው የተሻሻለ የሳይንስ ካፌዎች በቁጥር
	-
	1
	-
	1
	
	-
	-
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት በተደረገ የቁሳቁስ ድጋፍ ደረጃቸው የተሻሻለ የሳይንስ ቴክኖሎጂ ክበባት በቁጥር
	-
	20
	-
	5
	5
	5
	5
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	የሳይንስና ቴክኖሎጂ ሳምንታትን ለማክበር ተለይተው ግንዛቤ ማስጨበጫ ስልጠና የወሰዱ ት/ቤቶች በቁጥር
	-
	75
	15
	15
	15
	15
	15
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	የሳይንስና ቴክኖሎጂ ሳምንታት የተከበረባቸው ት/ቤቶች በቁጥር
	-
	60
	12
	12
	12
	12
	12
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	በጀት ተፈቅዶላቸው የግንባታና የግዢ ስራ የተጀመረላቸው የሳይንስ ካፌዎች በቁጥር
	1
	2
	
	-
	1
	-
	1
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	አገልግሎት መስጠት የጀመሩ የሳይንስ ካፌዎች በቁጥር
	1
	2
	
	1
	
	
	1
	አቅ/ግን

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት  የተቋቋሙ የሳይንስ፣ ቴክኖሎጂና የኢኖቬሽን የምርምር ማዕከል በቁጥር
	-
	1
	-
	
	-
	1
	-
	የምርምር ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርድ መሰረት በግብዓት የተጠናከሩ የቴክኖሎጂ ኢንተርፕራይዞች በቁጥር
	5
	
15
	3
	3
	3
	3
	3
	ግል ቴክ/ዳ

	
	አ1-03
	ግብ. 4 ውጤታማ የትብብር ስርአትን ማረጋገጥ

	7
	በምርምርና ጥናት ዙሪያ በቀጣይነት መስራት የሚያስችል የትስስር ፎረም በማቋቋም ወደ ስራ የገቡ ተቋማት በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ዘርፍ

	
	
	
	
	የመግባቢያ ሰነድ ተፈራርመው ቅንጅታዊ ትስስር የፈጠሩና ወደ ስራ የገቡ  ተቋማት በቁጥር
	-
	15
	3
	3
	3
	3
	3
	ግል ቴክ/ዳ

	
	
	
	
	በኢንዱስትሪው ተገቢውን የተግባር ልምምድ ያደረጉ የዩኒቨርስቲ ተማሪዎች በቁጥር
	-
	150
	30
	30
	30
	30
	30
	ግል ቴክ/ዳ

	
	
	
	
	የዩኒቨርስቲ ካፓሶች ድጋፍ ተደርጎላቸው የተቋቋሙ የቴክኖሎጂ ኢንኪዩቤሽን ማዕከላት በቁጥር
	1
	3
	-
	-
	1
	1
	1
	ግል ቴክ/ዳ

	
	
	
	
	ተጠግነው አገልግሎት መስጠት ባለመቻላቸው ከሚኒስቴር መ/ቤት ጋር በመተባበር የተወገዱ ቁሳቁሶች በኪሎ ግራም
	-
	750
	150
	150
	150
	150
	150
	ኢኮቴ መሳ/ዳ

	
	
	
	
	በትብብር አዲስ የአዕምሯዊ ንብረት ዕውቅና ያገኙ ግለሰቦችና ተቋማት በቁጥር
	-
	8
	-
	2
	2
	2
	2
	የአዕምሯዊ ንብረት

	
	
	
	
	በትብብር የአዕምሯዊ ንብረት ዕድሳት ያገኙ ግለሰቦችና ተቋማት በቁጥር
	-
	6
	
	
	2
	2
	2
	የአዕምሯዊ ንብረት












የትኩረት መስክ 2፡- የዲጂታልቴክኖሎጂ ተደራሽነትና ተጠቃሚነትን ማሳደግ
ስትራቴጂያዊ ውጤት:- የዲጂታል ኢኮኖሚ ስርአቱን ማሳለጥ የሚያስችል አሰተማማኝ፣ ቀልጣፋና ብቁ የዲጂታል ቴክኖሎጂ አቅርቦትና ተደራሽነት
	ዕይታዎች
	ስትራቴጂያዊ ግብ ኮድ
	ስትራቴጂያዊ ግብ
	ክብደት
	መለኪያ
	የGTP 2 መነሻ አፈጻጸም
	የ 5 ዓመት  ዒላማ
	የሚከናወንበት ዘመን

	
	
	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	ፈጻሚ አካል

	
	ተ-2-01
	ግብ 5. የዲጂታል ቴክኖሎጂ አገልግሎቶች አጠቃቀምንና አቅርቦት ማሳደግ 

	4
	ለተቋማት የለሙ ሲስተሞች በቁጥር
	-
	3
	-
	1
	1
	-
	1
	መረ/መረብ/ዳይ

	
	
	
	
	ለተቋማት ከስተማይዝ የተደረጉ ሲስተሞች በቁጥር
	-
	3
	-
	1

	1
	-
	1
	መረ/መረብ/ዳይ

	
	
	
	
	ለተቋማት የለሙ ዌብሳይቶች በቁጥር
	-
	17
	1
	4
	4
	4
	4
	መረ/መረብ/ዳይ

	
	
	
	
	ለመረጃ ልውውጥ የለማ ፖርታል በቁጥር
	-
	2
	-
	1
	1
	-
	-
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	ስፔሲፊኬሽን የሚዘጋጅላቸው የኢኮቴ መሳሪያዎች ገበያ ላይ ስለመኖራቸው የተደረገ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	9
	1
	2
	2
	2
	2
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የተዘጋጀ የኢኮቴ መሳሪያዎች ስፔስፊኬሽን ሰነድ በቁጥር
	-
	200
	40
	40
	40
	40
	40
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የኢኮቴ መሳሪያዎች ስፔስፊኬሽን ሰነድ የተሰራጨላቸው ተቋማት  በቁጥር
	-
	159
	20
	25
	38
	38
	38
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የተሰራጨ የኢኮቴ መሳሪያዎች ስፔስፊኬሽን ሰነድ በቁጥር
	-
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የተገመገመ የኢኮቴ መሳሪያዎች ስፔሲፊኬሽን ሰነድ በቁጥር
	-
	600
	120
	120
	120
	120
	120
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የቴክኒካል ግምገማ የተከናወነላቸው የኢኮቴ መሳሪያዎች በቁጥር 
	   -
	3060
	500
	640
	640
	640
	640
	

	
	
	
	
	የኔትወርክ መሰረተ ልማትና ዲዛይን ሰነድ  የተዘጋጀላቸው ተቋማት በቁጥር
	-
	145
	5
	35
	35
	35
	35
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	የሶፍትዌር ልማት ሲስተም     ሪኳየርመንት ስፔሲፊኬሽን ሰነድ የተዘጋጀላቸው  ተቋማት በቁጥር
	-
	4
	-
	1
	1
	1
	1
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	ስታንዳርድ ስፔስፊኬሽን ሰነድ የተዘጋጀላቸው የኢኮቴ ዕቃዎች በቁጥር
	-
	5
	
-
	
3
	
2
	-
	-
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	ተ-2-02
	ግብ 6. የማህበረሰብ የዲጂታል ቴክኖሎጂ ተጠቃሚነትን ማረጋገጥ 

	5

	የተዘጋጀ የቴክኖሎጂ አጠቃቀም ክህሎትና ግንዛቤ ክፍተት ዳሰሳ ሰነድ በቁጥር
	-
	2
	
	1
	
	
	1
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የቴክኖሎጂ አጠቃቀም ክህሎትና ግንዛቤ ስልጠና የወሰዱ የመንግስት ሠራተኞች በቁጥር
	-
	5220
	500
	1180
	1180
	1180
	1180
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	ለክፍተኛ ኢኮቴ ባለሙያዎች ስልጠና መስጠት በቁጥር
	-
	1400
	280
	280
	280
	280
	280
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	ለባለድርሻ አካላት የተሰጠ ግንዛቤ ማስጨበጫ መድረክ በዙር
	-
	10
	2
	2
	2
	2
	2
	በሮው

	
	
	
	
	የክህሎትና የግንዛቤ ስልጠናዎችን ያገኙ ኢንተርፕራይዝ አንቀሳቃሾች  በቁጥር
	-
	250
	50
	50
	50
	50
	50
	ግል/ቴክ

	
	
	
	
	ለህብረተሰቡ የኢኮቴ ግንዛቤዎችን ለማሳደግ የተሰራጨ የህትመት ውጤት ቅጾች በቁጥር
	-
	7000
	1400
	1400
	1400
	1400
	1400
	ኤጀንሲ

	
	
	
	
	ለህብረተሰቡ የኢኮቴ ግንዛቤዎችን ለማሳደግ የቀረበ ኤሌክተሮኒክ ሚዲያ ፕሮግራም በቁጥር
	-
	10
	2
	2
	2
	2
	2
	መን/ኮሙ

	
	
	
	
	የማህበረሰብ መረጃ ማዕከላት እንዲቋቋምላቸው መስፈርት አሟልተው የተለዩ መዋቅሮች በቁጥር
	-
	15
	2
	4
	3
	3
	3
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	የተቋቋሙ የማህበረሰብ መረጃ ማዕከላት በቁጥር
	10
	15
	2
	4
	3
	3
	3
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርድ መሰረት ደረጃቸው የተሻሻለና የተጠናከሩ የማህበረሰብ መረጃ ማዕከላት በቁጥር
	-
	18
	2
	4
	4
	4
	4
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	በጥሪ ማዕከሉ ተጠቅመው መረጃ፣ ቅሬታና አስተያየታቸውን መስጠት የቻሉ ዜጎች በቁጥር
	-
	12500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	የማሕበረሰብ ሬዲዮ ጣቢያ እንዲቋቋምላቸው መስፈርት አሟልተው የተለዩ መዋቅሮች በቁጥር
	
	1
	
	-

	1
	
	
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	በክልሉ የተቋቋሙ የማህበረሰብ ሬዲዮ ጣቢያዎች በቁጥር
	
	1
	
	

	
	1
	
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	ተጠግነው ለአገልግሎት የተዘጋጁ የገጠር ሽቦ አልባ ስልኮች በቁጥር
	-
	222
	-
	50
	72
	50
	50
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	በገጠር ሽቦ አልባ ስልኮች አገልግሎት ላይ የተደረገ የመረጃ ክትትል በዙር
	-
	20
	4
	4
	4
	4
	4
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	ተ-2-03
	ግብ 7. የዲጂታል አገልግሎት ሰጪ ተቋማትን ቁጥር ማሳደግ 

	5
	የ(WAN) ዝርጋታ የተከናወነላቸው የመንግስት መ/ቤቶች በቁጥር
	-
	8
	-
	2
	2
	2
	2
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	የአካባቢያዊ ኔትዎርክ (LAN) ዝርጋታ የተከናወነላቸው የመንግስት መ/ቤቶች በቁጥር
	
	145
	5
	35
	35
	35
	35
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	ለመረጃ ልውውጥ በለማ ፖርታል ውስጥ የተካተቱ ተቋማት በቁጥር
	-
	12
	-
	3
	3
	3
	3
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	ሶፍትዌሮች የለማላቸው የመንግስት መ/ቤቶች በቁጥር
	-
	4
	-
	1
	1
	1
	1
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	የመረጃ ቋት የተዘጋጀላቸው ተቋማት በቁጥር
	-
	3
	-
	-
	1
	1
	1
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	የኢኮቴ ኦዲት ስርኣት የተገበሩ ተቋማት በቁጥር
	-
	10
	
	1
	3
	3
	3
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	ወደ ክልላችን ተጨባጭ ሁኔታ ሶፍትዌሮች የማላመድ ስራ የተሰራባቸው ተቋማት በቁጥር
	-
	6
	1
	3
	-
	1
	1
	መረ/መረ/ዳይ

	የውስጥ አሰራር
	አ-2-01
	ግብ 8. ውጤታማ የሆኑ የቴክኖሎጂ ሀርድዌሮችና ሶፍትዌሮችን ተደራሽነት ማሳደግ
	5
	የተካሔደ የቴክኖሎጂ ፍላጎት ዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	አቅ/ግን/ዳይ

	
	
	
	
	የኢኮቴ መሳሪያዎች ፍላጎት ዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር  
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	ተመርጠው ጥቅም ላይ የዋሉ አዋጭ ቴክኖሎጂዎች በቁጥር
	-
	14
	
	2
	7
	-
	5
	አቅ/ግን/ዳይ

	
	
	
	
	ለዕድሳት የተለዩና የተሰባሰቡ የኢኮቴ መሳሪያዎች በቁጥር
	-
	242
	30
	53
	53
	53
	53
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	ታድሰው ለአገልግሎት ዝግጁ የተደረጉ የኢኮቴ መሳሪያዎች በቁጥር
	8
	180
	20
	40
	40
	40
	40
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የሶፍተዌር ጥገና የተደረገላቸው የኢኮቴ መሣሪያዎች በቁጥር
	-
	5000
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የሀርድዌር ጥገና የተደረገላቸው የኢኮቴ መሣሪያዎች በቁጥር
	-
	1500
	300
	300
	300
	300
	300
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	የተሰራጩ የኢኮቴ መሳሪያዎች በቁጥር
	-
	180
	20
	40
	40
	40
	40
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ

	
	
	
	
	ከመንግስት ሊወጣ የነበረ የኢኮቴ መሳሪያዎች ጥገናና ዕድሳት አገ/ት የዳነ የመንግስት ሀብት በብር
	-
	3000000
	600000
	600000
	600000
	600000
	600000
	ኢኮቴ መሳ/ዳይ









	
	
	
	
	ግዥ ተፈጺሞ የተሰራጩ የኢኮቴ መሳሪያዎች በቁጥር
	
	540
	108
	108
	108
	108
	108
	






የትኩረት መስክ 3፡-የዲጂታል ኢኮኖሚ ስርዓት ግንባታና ሁሉ አቀፍ ተጠቃሚነትን ማሳደግ
ስትራቴጂያዊ ውጤት፡- ዘመናዊ ቀልጣፋና ውጤታማ የዲጂታል ኢኮኖሚ ስርአት
	ዕይታዎች
	ስትራቴጂያዊ ግብ ኮድ
	ስትራቴጂያዊ ግብ
	ክብደት
	መለኪያ
	የGTP 2 መነሻ አፈጻጸም
	የ 5 ዓመት  ዒላማ
	የሚከናወንበት ዘመን

	
	
	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	ፈጻሚ አካል

	የዉስጥ አሰራር 
	ተ-3-01
	ግብ 9. በተማከለ የዲጂታል መሰረተ ልማት የተቋማትን የመረጃ ልውውጥ ውጤታማነት ማሳደግ 

	
	የወረዳኔት አገልግሎት ሰጪ  ማስፋፋት ተቋማት ማስፋፋት
	15
	21
	-
	12
	3
	3
	3
	

	
	
	
	10
	የወረዳኔት መሰረተ ልማትና የብርድባንድ ኢንተርኔት ተጠቃሚ የሆኑ ተቋማት በቁጥር
	23
	56
	8
	12
	12
	12
	12
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	ክልል አቀፍ የመንግስት የመረጃ መረብ ጥናት ማድርግና መተግበር በቁጥር
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	በኤክስቼንጅ ሜይል አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ተቋማት በቁጥር
	12
	19
	1
	5
	4
	5
	4
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	በኤክስቼንጅ ሜይል አካውንት ተዘጋጅቶላቸው አገልግሎቱን በመደበኛነነት መጠቀም የቻሉ ተገልጋዮች በቁጥር
	-
	190
	10
	
50
	40
	50
	40
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	የቪዲዮ ኮንፍረንስ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ተቋማት በቁጥር
	12
	21
	2
	5
	4
	5
	5
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	ከመንግስት ሊወጣ የነበረ በቪዲዩ ኮንፍረንስ አገ/ት የዳነ የመንግስት ሀብት በብር
	-
	1000000
	200000
	200000
	200000
	200000
	200000
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	የፋይል ዳይሬክተሪ አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ተቋማት በቁጥር
	-
	5
	-
	2
	1
	1
	1
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	አጭር የጽሁፍ መልዕክት አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ተቋማት በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	ቴክኒክ ድጋፍ የተደረገላቸው ሁለተኛ ደረጃ ት/ቤቶች  በቁጥር 
	
	500
	50
	50
	50
	50
	50
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	የክላውድ የአገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ተቋማት በቁጥር
	

	
2
22
	-
	-
	1
	
	1
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	በተቀመጠው ስታንዳርድ መሰረት ተረጋግጦ የተመዘገበ የዶሜን ስም በቁጥር
	
-
	
19
	
	5
	5
	5
	4
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	ደህነታቸው ተጠብቆ ሆስት የተደረጉና አገልግሎት እየሰጡ ያሉ ዌብሳይቶችና ሲስተሞች በቁጥር 
	
-
	
19
	

	5
	5
	5
	4
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	ደህኔታቸው ተጠብቆ ሆስት የተደረጉና አገልግሎት እየሰጡ ያሉ ዌብሳይቶች ወቅታዊ እንዲያደርጉ ግብረመልስ የተሰጣቸው ተቋማት በቁጥር
	-
	
19
	

	5
	5
	5
	4
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	በስታንዳርዱ መሰረት ጥገናና ማሻሻያ የተደረገባቸው የኔትወርክ መሰረተ ልማቶች በቁጥር
	-
	17
	-
	5
	5
	4
	3
	መረ/መረ/ዳይ

	
	
	
	
	ከVSAT ወደ ADSL  እንዲዛወሩ የተለዩ  ማዕከላት በቁጥር
	-
	8
	7
	1
	-
	-
	-
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	
	
	
	ከVSAT ወደ ADSL በማዛወር የወረዳኔት የብሮድባንድ  አገልግሎት ተጠቃሚ የሆኑ ማዕከላት በየዓመቱ በቁጥር
	-
	8
	7
	1
	
	
	
	መን/መረ/ስር/ዳይ

	
	ተ-3-02
	ግብ 10. የግሉን ቴክኖሎጂ ዘርፍ ውጤታማነት ማሳደግ
	5
	በቴክኖሎጂ ዘርፍ ተደራጅተው ወደ ስራ የገቡ አዲስ የግል ኢንተርፕራይዞች በቁጥር
	-
	21
	
	4
	3
	4
	5
	ግል ተክ/ዳይ

	
	
	
	
	የተፈጠረ የገበያ ትስስር በቁጥር 
	-
	10
	
	2
	2
	3
	3
	ግል ተክ/ዳይ

	
	
	
	
	ኦዲት የተደረጉ ኢንተርፕራይዞች በቁጥር
	-
	20
	-
	-
	4
	7
	9
	ግል ተክ/ዳይ

	
	
	
	
	ለተደራጁ የቴክኖሎጂ ኢንተርፕረይዞች የተደረገ ክትትልና ድጋፍ በጊዜ
	-
	240
	48
	48
	48
	48
	48
	ግል ተክ/ዳይ

	
	
	
	
	ብቁ ሆነው የተመረቁ ኢንተርፕራይዞች በቁጥር
	-
	4
	
	
	2
	
	2
	ግል ተክ/ዳይ

	
	ተ-3-04
	ግብ 11. ከጨረር አመንጪ መሳሪዎች በመከላከል የህብረተሰቡን ደህንነት ማረጋገጥ
	4
	የተደረገ የጨረር አመንጪ መሳሪያዎች የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	የተካሔደ ድንገተኛ የጨረር አመንጪ መሳሪያዎች ፍተሻ በዙር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	የጨረር አመንጪ መሣሪያ የመጠቀም ፈቃድ ያገኙ ተቋማት በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	የጨረር አመንጪ መሣሪያ የመጠቀም የፈቃድ ዕድሳት ያገኙ ተቋማት በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ጨረራ/ዳይ

	የውስጥ አሰራር
	አ-3-01
	ግብ 12. ቀልጣፋና አስተማማኝ የሳይንስና ቴክኖሎጂ መረጃ ስርጭትን ማረጋገጥ
	3
	መረጃ የተሰበሰበባቸው ቴክኖሎጂዎች በቁጥር
	-
	50
	10
	10
	10
	10
	10
	የአዕምሯዊ ንብረትዳይ

	
	
	
	
	በመረጃ ቋት የተመዘገቡ ቴክኖሎጂዎች በቁጥር
	-
	50
	10
	10
	10
	10
	10
	የአዕምሯዊ ንብረትዳይ

	
	
	
	
	ምዘና ከተደረገላቸዉ ምርቶች በዳታ ቤዝ የተመዘገበ ምርት በቁጥር
	-
	15
	3
	3
	3
	3
	3
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	የተሰራጨ የቴክኖሎጂ መረጃ በቁጥር
	-
	50
	10
	10
	10
	10
	10
	ጨረራ/ዳይ

	
	አ-3-02
	ግብ 13. ጥራታቸውና ደረጃቸው የተጠበቁ የፋብሪካ ውጤቶችን ተደራሽነት ማረጋገጥ

	3
	የምርት ጥራት ምርመራ የተደረገላቸው የምርት ዓይነቶች  በቁጥር
	-
	15
	3
	3
	3
	3
	3
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	የምርት ጥራት ምርመራ በማድረግ ደረጃ የተሰጣቸው ምርቶች በቁጥር
	-
	50
	10
	10
	10
	10
	10
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	አስገዳጅ የተሰማሚነት ምዘና ተካሄዶላቸው ማረጋገጫ የተሰጣቸው ምርቶች በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	አስገዳጅ ያልሆነ የተሰማሚነት ምዘና ተካሂዶላቸው ማረጋገጫ የተሰጣቸው ምርቶች በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ጨረራ/ዳይ

	
	
	
	
	ተመርምረው ማረጋገጫ የተሰጣቸው የምዘና መሳሪያዎች በቁጥር
	-
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	ጨረራ/ዳይ

	መማማርና ዕድገት 15%
	መዕ-3-01
	ግብ 14. ምቹ የስራ አካባቢን መፍጠርና የሰው ሃብት ውጤታማነትን ማሳደግ

	
3
	በስታንዳርዱ መሰረት የተሟላ ለስራ አስፈላጊ የሆነ ቁሳቁስ በመቶኛ
	25
	75
	30
	40
	50
	55
	50
	ሰው ሀብት ዳይ

	
	
	
	3
	በስታንዳርዱ መሰረት የተሟላ ለስራ አስፈላጊ የሆነ ቁሳቁስ በመቶኛ
	-
	70
	50
	55
	60
	64
	65
	ሰው ሀብት ዳይ

	
	
	
	3
	የፈጻሚን የስራ ተነሳሽነትና የመፈጸም አቅምን ለማሳደግ የተዘጋጁ አነቃቂ መድረኮች በቁጥር
	-
	10
	2
	2
	2
	2
	2
	ኤጀንሲ

	
	
	
	3
	የስራ አካባቢ ምቹነት ክፍተት ለመለየት የተደረገ የዳሰሳ ጥናት ሰነድ በቁጥር
	
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	ሰው ሀብት ዳይ

	
	
	
	3
	የስራ ልምድ ያላቸዉን ፈፃሚዎችን ማሳደግ በመቶ 
	
	75
	30
	45
	55
	65
	75
	

	
	
	
	
	በሴክተሩ አገልገሎት ሰጭና ለማስተዳደር የሚችል የሰዉ ሀይል መፍጠር
	45
	90
	50
	55
	60
	75
	90
	ሰው ሀብት ዳይ

	የተገልጋዩ እርካታን 25%
	
	ግብ 15.  የተገልጋይ እርካታን ማሳደግ 
	25
	የተገልጋይ እርካታ ዳሰሳ ጥናት መስራት በቁጥር
	
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	የኤጀንሲ ሁሉም ዳ/ት

	
	
	
	
	የተገልጋይ እርካታ 63% ከነበረበት 85% ማድረስ 
	63
	85
	55
	60
	65
	75
	85
	

	በጀት 15 %
	
	ግብ 16. የበጀት አጠቃቀምንና ዉጤታማነትን ማሳደግ 
	15
	ከመንግስት የተሰጠዉን በጀት በተለመለት ስራ ላይ ማዋል በብር 
	1፡1
	1፡1
	1፡1
	1፡1
	1፡1
	1፡1
	1፡1
	በኤጀንሲ ሁሉም ዳይረክ/ት

	
	
	
	
	የበጀትን ምንጭ ለማሳደግ የተለያዩ ፕሮፖዛሎችን በማዘጋጀት ሀብት ማሰባሰብ በቁጥር 
	-
	28
	-
	7
	7
	7
	7
	

	
	
	
	
	የተመደበ በጀት በስራ ላይ መዋሉን ክትትልና ግምገማ ማድረግ በዙር
	-
	20
	4
	4
	4
	4
	4
	የዕቅ/በጀ/ዳ/ 

	
	
	ግብ 17. የክትትልና የግምገማ ስርዓትን ማሳደግ 
	15
	የኤጀንሲዉን ዕቅድ በተገብዉ ሁነታ  ለማስፈፀም እሰከ ታችኛዉ መዋቅር ድረስ የስራ  ክትትልና ግምገማ ስርዓትን በማጠናከር የትግብራ ዉጤትን ማሳደግ በዙር   
	30
	20
	4
	4
	4
	4
	4
	በኤጀንሲ ሁሉም ዳይረክ/ት










· ከዕቅዱ የሚጠበቅ ዉጤት 
· ቀልጣፋና ውጤታማ የአሰራር ስርአት መጠናከር ፣
· ምቹ የምርምርና የፈጠራ አቅም ያላቸውን ባለሙያዎች (innoveters)  ምቹ የስራ አከባቢ መፈጠርና የምርምርና የፈጠራ ዕውቀት ያላቸው  የባለሙያዎችን  ውጤታማነት ማደግ፣   
· ብቁና ውጤታማ አገልግሎት ለመስጠት የሚችሉ ተቋማት መፈጠር
· ውጤታማ የትብብር ስርአትን መረጋገጥ፣ 
· የዲጂታል ቴክኖሎጂ አገልግሎቶችና አቅርቦቶች አጠቃቀም ማደግ፣
· የማህበረሰብ የዲጂታል ቴክኖሎጂ ተጠቃሚነት መረጋገጥ፣
· የዲጂታል አገልግሎት ሰጪ ተቋማትን ቁጥር ማደግ፣
· ውጤታማ የሆኑ የቴክኖሎጂ ሀርድዌሮችና ሶፍትዌሮች ተደራሽነት ማደግ፣
· በተማከለ የዲጂታል መሰረተ ልማት የተቋማት የመረጃ ልውውጥ ውጤታማነት ማደግ፣
· የግሉን ቴክኖሎጂ ዘርፍ ውጤታማነት ማደግ፣
· ከጨረር አመንጪ መሳሪዎች በመከላከል የህብረተሰቡ ደህንነት መረጋገጥ፣
· ቀልጣፋና አስተማማኝ የሳይንስና ቴክኖሎጂ መረጃ ስርጭት ተደራሽ መሆን፣
· ጥራታቸውና ደረጃቸው የተጠበቁ የፋብሪካ ውጤቶች ተደራሽነት መሆን፣
· ምቹ የስራ አካባቢን መፍጠርና የሰው ሃብት ውጤታማነትን በማሳደግ ምቹ የስራ አካባቢን በመፍጠር የሰው ሃብት ውጤታማነት ማደግ፣
· የተገልጋይ እርካታ ማደግ፣
· የበጀት አጠቃቀም ውጤታማነትን  ማደግ፣    
· የክትትልና የግምገማ ስርዓት መጠናከር፣
· መልካም አጋጣሚ
· መንግስት ለሳይንስና ቴክኖሎጅ ዘርፍ ትኩረት መስጠት፣
· ዘርፉ ስራ እራደገ መሄድ ፣
· ከፌደራል ሚንስተር መስሪያ ቤት ጋር መልካም የስራ ግንኙነት መኖር፣ 
· የኤጀንሲዉ ፈፃሚዎች መልካም የስራ ተነሳሽነት መኖር፣ 
· መረጃዎችን በፍጥነትና በተመቻቸ ሁኔታ ለማግኘት የሚያስችል የቴክኖሎጂ  እድገት መኖሩ፣
· ስጋት
· በዳሰሳ ጥናት የተደገፈ ተከታታይነት ያለውና አሳታፊ የግንዛቤ ማሳደጊያ ትምህርታዊ  መድረኮች እና የአሰልጣኞች ስልጠና ፕሮግራሞች ማነስ፣
· በሴክተሩ የሚዘረጋውን የመረጃ ቅብብሎሽ ሥርዓት ውጤታማ ለማድረግ በአዳዲስ ቴክኖሎጂዎች አለመደገፍ፣
· መረጃ ልውውጥ ቀልጣፋና ውጤታማ እንዲሆን ለማድረግ የICT አጠቃቀም፣ ዕውቀትና ስልጠና በቂ  አለመሆን፣
· በተጠቃም ዜንድ የICT አጠቃቀምና ፋላጎት አለመኖር፣ 
· ከባለድረሻ ትብብርና ቅንጅት አሰራር በሁሉም ደረጃ የተጠናከረ አለመሆን ፣
· ፈታኝ ሁኔታዎችን ለማስወገድ የሚወሰዱ እርምጃዎች
· በዳሰሳ ጥናት የተደገፈ ተከታታይነት ያለውና አሳታፊ የግንዛቤ ማሳደጊያ ትምህርታዊ  መድረኮች እና የአሰልጣኞች ስልጠና ፕሮግራሞች ማዘጋጀትና መስጠት፣
· በሴክተሩ የሚዘረጋውን የመረጃ ቅብብሎሽ ሥርዓት ውጤታማ ለማድረግ በአዳዲስ ቴክኖሎጂዎች እንዲደገፍ ማድረግ፣
· መረጃ ልውውጥ ቀልጣፋና ውጤታማ እንዲሆን በማድረግ የICT አጠቃቀም ዕውቀት በስልጠና ማሳደግ፣
· በተጠቃም ዜንድ የICT አጠቃቀምና ፋላጎት እንድዳብር ስልጠና መስጠት ፣
· ትብብርና ቅንጅት አሰራር በሁሉም ደረጃ ማጠናከር፣
· የሚያስችል የቴክኖሎጂ  እድገት መኖሩ፣
· የዕቅዱ ማስፈፀሚያ ስልቶች
· ከላይ የተጣሉ ግቦችና ተግባራት አፈፃፀም የተሻለ ለማድረግ የተለያዩ ስልቶች በመንደፍ ሥራ ላይ እንዲውሉ የሚደረጉ ይሆናሉ፡፡ እነሱም፡-
· የተቋሙን የለውጥ ሠራዊት በመገንባት በሴክተሩ በየደረጃዉ የሚታዩ የመልካም አስተዳደር ችግሮችን በመፍታት አገልግሎቱን ተደራሽ በማድረግ፣ የተለያዩ ጥናቶችን በማካሄድ አስፈላጊ የሆኑ የተለያዩ የአሰራር ማዕቀፎችንና መርሃ ግብሮች ተዘጋጅተውና ከሚመለከታቸው አካላት ግንዛቤ ተፈጥሮባቸው ሥራ ላይ እንዲውሉ ይደረጋል፡
· በአገር አቀፍ እና በክልል የወጡ  የህግ ማዕቀፎችንና ፖሊሲዎች ተፈፃሚነት ለማጎልበት ለአስፈጻሚ እና ባለድርሻ አካላት በማስተዋወቅ እና ግንዛቤ በመፍጠር ተፈጻሚ እንዲሆኑ ይደረጋል፡፡
· የሴክተሩን ስትራቴጅ ዕቅድ በየደረጃዉ ላሉ መዋቅሮች በመሸንሸን እና የዉጤት ተኮር ዕቅድ መመዘኛ በማድረግ በየደረጃዉ የተጠያቂነት ስርዓትን በመዘርጋት በታቀደላቸዉ የድርጊት መርሃ-ግብር መሠረት እንዲፈጸሙ ይደረጋል፡፡
· የዕቅዱ የአፈጻጸም ክትትልና ግምገማ ሥርዓት
· በሴክተሩ ከ2013—2017 ዓ.ም ድረስ የታቀደ ዕቅድ በተቀመጡ ስታንዳርዶች (ጥራት፣ ጊዜና መጠን) መሠረት መከናወናቸውን ለማረጋገጥ እና ለፈጻሚዎች ተገቢውን ድጋፍ ለመስጠት የሚከተለው የዕቅድ አፈጻጸም ክትትልና ግምገማ ሥርዓት ይዘረጋል ፡፡
· የኤጀንሲዉ ባለሙያዎች  የየዕለት፣ የሣምንት፣ የየወር፣ የሦስት ወር የስድስት ወር፣ የዘጠኝ ወርና ዓመታዊ የዕቅድ አፈጻጸም መረጃዎች በተላለፈው መመሪያ ፎርማቶች መሠረት ወጥነት ባለው መንገድ ተመዝግበውና ተደራጅተው እንዲያዙ ይደረጋል፣
· የታቀዱ ግቦች (ሥራዎች) በተቀመጠላቸው መርሃ ግብር መሠረት ስታንዳርዱን ጠብቀው እየተከናወኑ መሆኑን ለመከታተል፣ ለፈጻሚው አስፈላጊውን ድጋፍ ለመስጠትና በአፈጻጸም የሚያጋጥሙ ችግሮችን በመለየት አጫጭር የክህሎት ስልጠና ይሰጣል፣ 
·  በአገልግሎት አሰጣጥ ዙሪያ የሚታዩ ችግሮችን በመለየት መፍትሄ ለማፈላለግና የአገልግሎቱን ውጤታማነት ለማረጋገጥ ባለድርሻ አካላትን ያቀፈ የቅንጅት መድረክ እንዲካሄድ በማድረግ በአፈፃጸም በሚታዩ ጉዳዮች ላይ ግብረመልስ ይሰጣል፡፡ 
· በመጨረሻም በሴክተሩ የተተገበሩ ትግበራትና የልማት ስራዎችን በየሦስት ወር፣ የስድስት ወር፣ የዘጠኝ ወርና ዓመታዊ የዕቅድ አፈጻጸምን በየደረጃ እየተገመገመ የአፈጻጸም ሪፖርቶች ተዘጋጅተው ለሚመለከታቸው የሥራ ክፍሎች እንዲተላለፉ በማድረግ በቅንጅታዊ አሰራር በሴክተሩ የላቀ ዉጤት እንድመዘገብ ይደረጋል፡፡ 




